2015年寿县人民法院招聘档案员公告

因工作需要，现面向社会公开招聘档案员,具体招聘方案如下：
一、招聘原则及方法
(一)编外招聘。
(二)公平、公开、公正、择优。
(三)采取考察、面试相结合的方法进行。
二、招聘基本条件
(一)遵纪守法，具有良好的道德品行，无违法犯罪记录。
(二)专科以上学历，会基本的电脑操作，计算机或法学专业毕业优先考虑。

(三)年龄28周岁以下(1987年4月以后出生)，男女不限。
(四)具有适应岗位要求的身体条件。
(五)具有较强的保密意识，有责任心，能按时完成上级安排的工作。

三、招聘岗位、人数
档案员2 人。
四、招聘程序及资格审查
报名时间:2015年4月7日-4月16日。
报名地点：寿县人民法院办公室，联系电话：4022468。
联系人：夏主任  联系电话：18956476205。
(三) 面试时间：2014年4月22日。
(四)报名办法及相关要求：
1、现场报名。报名时需携带本人身份证、学历证书等相关证件原件及复印件，同时提供公安机关出具的无违法犯罪记录证明；
2、报名人员需填写《寿县人民法院档案员招聘报名登记表》，所填信息必须真实，凡弄虚作假、条件规定不符的，一经查实，即取消聘用资格；
3、报名人员的联系方式要明确并且相对固定，确保联络畅通；
4、报名时需提供近期1寸彩色照片3张；

5、报名时需提供近3年个人简历1份。

五、体检
拟录取人员经公示无异议后，统一安排体检，体检费用自理。体检不合格者不予聘用。
六、纪律与监督
(一)公开招聘工作严格按照“信息公开、过程公开、结果公开”的要求组织实施，接受社会各界监督。
监督电话：4036627(寿县人民法院监察室)
(二)聘用结果在寿县人民法院网公示。
七、福利待遇
1、拟聘用人员试用期2个月，试用期内月基本工资1500月。试用期满经考核合格后正式签订聘用合同。聘用期内，月基本工资1000元，绩效工资500元，正常工作日食堂早餐及午餐生活费240元（由单位直接交纳给院食堂），计1740元，工龄工资每年15元，用人单位按照有关规定，为受聘人员购买五险一金，个人应承担的部分由用人单位代扣代缴。业主方正式干警享有的其他福利、各类文明创建奖励根据考核情况由法院党组研究决定给予聘用人员适当奖励。不安排住宿。
2、其他待遇按照本院的相关规定执行。
八、工作时间

与正式干警执行相同作息时间。
九、方案解释
本方案由寿县人民法院办公室负责解释。
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