中国地质科学院岩溶地质研究所

2015年应届毕业生招聘启示

一、单位职责定位：岩溶所创建于1976年，是中国地质调查局、中国地质科学院直属的科研事业单位，2004年确定为国家非营利科研机构，是国家科技创新体系的组成部分。岩溶所主要承担岩溶地质基础理论与应用研究工作，承担岩溶地质调查与评价工作。
二、招聘专业、名额、要求见附表1。

三、招聘程序：

1、资格审查

应聘者投递个人简历，包括推荐书、各种证书、成绩单、论文及成果等（扫面件）附件。只接收电子文档。要求将个人简历及附件合成一个Word文档（见附表2）。

按学历学位、特长、业绩等进行进行综合评分排序，每个岗位取前3名进行集中选拔。提前一周电话通知进入集中选拔应聘人员，并通过电子邮件发出集中选拔通知。

2、集中选拔

参加集中选拔的应聘人员携带个人简历中提到的各种证件原件，在规定的时间到达桂林参加集中选拔。

集中选拔内容为：笔试、面试、排序报审、体检、公示、录取。
(1) 笔试

笔试为闭卷测试，时间120分钟，满分100分。内容包括：时事政治与法律法规常识、专业基础知识、专业知识、英语翻译等部分。只能携带纸质英汉词典进入考场。

(2)  面试

内容为：自我介绍、必答问题、自由问答、英语口语测试四个部分。时间10-15分钟。

(3)排序报审

按笔试、面试综合成绩排序，报所党委审核。

(4)体检

对于拟录用者由所统一组织体检。

(5) 公示

在岩溶所的网站上对拟录用者公示5个工作日。
(6)录取

体检合格，公示无异议，本人愿意者，签署就业协议。

由岩溶所通知前来参加集中选拔的应聘人员，给予报销路费、提供住宿。

联系人：喻立平

地   址：广西桂林市七星路50号

中国地质科学院岩溶地质研究所人事教育处  

邮   编：541004

电子邮箱：rjc@karst.ac.cn
联系电话：0773-5825217、13507736031

附表1

中国地质科学院岩溶地质研究所2015年应届毕业生招聘计划

	岗    位
	专    业
	拟招人数
	空余岗位
	要   求

	岩溶动力学研究室
	水文地质学
	1
	1
	硕士及以上，熟悉建模

	
	地球化学或环境微生物学
	1
	1
	硕士及以上，至少发表过一篇SCI论文，或两篇A级学报中文核心论文

	岩溶资源研究室
	水文地质
	1
	1
	博士

	岩溶区域地质研究室
	水文地质
	2
	0
	硕士及以上

	岩溶工程与地质灾害研究室
	岩土工程或工程地质或水文地质
	1
	0
	

	岩溶生态研究室
	水文地质
	1
	0
	硕士及以上

	洞穴研究室
	洞穴微生物或微生物学
	1
	0
	

	探测技术方法研究室
	物探（地震勘探方向）
	1
	0
	

	测试中心
	分析化学或应用化学
	2
	0
	本科及以上

	信息中心
	测绘
	1
	0
	

	合计
	
	12
	3
	


附表2

个 人 简 历

	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	       照片

	籍贯
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	健康 
状况
	良好
	学历
	
	毕业时间
	
	

	身高
	
	体重
	
	联系电话
	
	

	应聘岗位
	                        2、                         3、

	特长
	

	Email
	
	导师
	

	通讯

地址
	

	教育

经历        
	起止时间
	毕业学校
	专 业
	学历

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主修

课程
	硕研：

本科： 

	英语及计算机能力
	

	学校社团实践活动   

                               

	生产实践活动



	论文及成果




附件：

一、推荐表
二、成绩单（本科及以上成绩）
三、成果及论文（论文要求附期刊封面即正文第一页扫面件）
四、英语及计算机证书

五、荣誉证书

